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20    /____/___ 20    /____/___

का.स.म.ु प्रतिवदेन (तवभाग/मतिना):

20    /____/___

तवभागीय प्रमखु

20    /____/___ 20    /____/___ 20    /____/___

खण्ड (ख) मलु्याङ्कन विभागीय कममचारीहरु

20    /____/___

फारम अंक प्रदान गदाा  कुनै पनी केरमेट िथा तटपेक्स लागेमा कारण खलुाउनु पने छ।

कायाालयमा आफुसंग रिकेा सामानको उतिि ढंगले सरुक्षा र संरक्षण गने गरेको।

जम्मा प्राप्तङ्क अंङ्क र अक्षरमा

 प्राप्ताङ्क प्रविशि

९५% भन्दा बढी र  ७५% भन्दा कम अंङ्क तददा खलुाईएको कारण

सेवाग्राति संग गने ब्यविार तमत्रविारिकेो

मसु्कान सतििको ब्यविार रिकेो

काम सगंको लगाि र नविजा

कायाालयको कामलाई मलु प्राथकिामा राख्ने गरेको

कायाालयको गोप्पतनयिा भङ्ग गने नगरेको

तदईएको काम समयमै सम्पन्न गने गरेको

तवना जानकारी कायाालयमा उपतस्थि िुने नगरेको

तनयतमि रुपमा कायाालयमा उपतस्थि भएको

कायाालयको आवश्यकिा अनसुार कायाालय समयभन्दा अतिररक्त समयमा पतन काम गने गरेको

सरोकारिाल सगंको व्यिहार

आफुभन्दा मातथका कमािारीिरू संग गने ब्यवािार पउयकु्त रिकेो

आफुसरि र आफु मािििका कमािारीसंग गने ब्यविार तमत्रवि रिकेो।

कमािारीको लातग िोतकएको पोषक लगाउने गरेको

कमािारीले पालना गनुा पने आिरण पालना गरेको

अफुभन्दा मातथल्लो ििका पदातिकारीले तदएको आज्ञापालना गरेको।

अनातिकृि रुपमा सिुना तदने नगरेको

समयपालना र वनयवमििा

समयमा कायाालय उपतस्थि भएको

अनुशासन, आचरण, वशष्टाचार र आज्ञापालन

चिरा अस्पिाल

करा सेवाका कमािारीको तवभागीय कायासम्पादन मलु्याङ्कन फाराम

क्र.स. मलु्याङ्कनका आधार

विषय बस्िुको ज्ञान िथा सीप

कामसंग सम्बतन्ि तवषयको आिारभिु जानकारी

कामसंग सम्बतन्ि तवषयमा भएको तनतवनिम तवषयको  जानकारी

तवषय बस्िु सम्बतन्ि सीप

सीप प्रयोगको क्षमिा

पुणामङ्क


